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Положение
о педагогическом совете
муниципального казенного общеобразовательного учреждения
«Средняя  общеобразовательная  школа №5 ст.Зеленчукской»

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о педагогическом совете (далее – Положение) МКОУ «СОШ №5 ст.Зеленчукской» (далее – Школа) разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и других действующих нормативных актов в части организации образовательного процесса. Положение рассматривается и принимается общим собранием работников Учреждения. 
1.2. Педагогический совет имеет право вносить в Положение изменения и дополнения, 
1.3. Положение утверждается приказом директора школы. 
1.4. Настоящее Положение регулирует деятельность Педагогического совета, являющегося коллегиальным органом управления Учреждением. 
1.5. Педагогический совет Учреждения осуществляет управление образовательным процессом и инновационной деятельностью Учреждения; 
1.6. При Педагогическом совете Учреждения могут создаваться методический совет, методические объединения педагогов, творческие группы, деятельность которых регламентируется Положениями, принятыми Педагогическим советом Учреждения 

2. Полномочия Педагогического совета 

Педагогический совет: 
1) обсуждает и производит отбор различных вариантов содержания образования, форм, методов и способов его реализации; 
2) обсуждает и принимает образовательные программы Учреждения; 
3) принимает локальные нормативные акты, регулирующие образовательный процесс и взаимоотношения участников образовательного процесса, в том числе: учебные планы, рабочие программы учебных курсов и дисциплин, Положение о формах, периодичности, порядке проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации учащихся; 
4) план работы Учреждения на учебный год; 
5) принимает решения о переводе учащихся в следующий класс, об условном переводе учащихся, оставлении на повторное обучение; 
6) принимает решение о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации; о выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении учащихся за успехи в обучении грамотами, похвальными листами; 
7) утверждает характеристики педагогов, представляемых к наградам и поощрениям различного уровня; 
8) ходатайствует перед Советом о поощрении педагогов за достижение высоких результатов в образовательной деятельности; 
9)рассматривает иные вопросы в пределах своих полномочий. 

3. Заседания и организация деятельности педагогического совета 

Деятельность Педагогического совета Учреждения регламентируется настоящим Положением, в частности: 

4.Документация педагогического совета
1.Заседания педагогического совета оформляются  протокольно. Протоколы подписываются председателем и секретарем.
2.Протоколы о переводе учащихся в следующий класс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом ОУ.
3.Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
4.Книга ( папка)  протоколов  ОУ входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту.


3.1. В состав педагогического совета входят: директор школы, его заместители, педагогические работники. На педагогическом совете могут присутствовать представитель Управления обра-зования, учащихся и их родителей (законных представителей). 
3.2. Председателем Педагогического совета является директор школы. Он назначает своим при-казом секретаря Педагогического совета на учебный год. 
3.3. Периодичность заседаний педагогического совета не регламентируется; 
3.4. Заседания Педагогического совета Учреждения правомочны, если на них присутствует бо-лее половины его состава (50 % + 1 человек). Решение считается принятым, если за него про-голосовало более половины присутствующих; 
3.5. Заседания Педагогического совета протоколируются. Протоколы подписываются предсе-дателем педагогического совета и секретарём. 

6. Ответственность Совета 
Педагогический совет несет ответственность за: 
а) выполнение плана своей работы; 
б) соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным актам школы; 
в) выполнение принятых решений и рекомендаций; 
г) результаты учебной деятельности; 
д) бездействие при рассмотрении обращений.
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«Ñðåäíÿÿ 

 

îáùåîáðàçîâàòåëüíàÿ 

 

øêîëà

 

¹

5 ñò.Çåëåí÷óêñêîé»

 

 

1. 

Îáùèå ïîëîæåíèÿ 

 

1.1. Íàñòîÿùåå Ïîëîæåíèå î ïåäàãîãè÷åñêîì ñîâåòå (äàëåå 

–

 

Ïîëîæåíèå) 

ÌÊÎÓ «ÑÎØ ¹5 ñò.Çåëåí÷óêñêîé» 

(äàëåå 

–

 

Øêîëà) ðàçðàáîòàíî â 

ñîîòâåòñòâèè ñ Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì «Îá îáðàçîâàíèè â Ðîññèéñêîé 

Ôåäåðàöèè» îò 29 äåêàáðÿ 2012 ãîäà ¹ 273

-

ÔÇ è äðóãèõ äåéñòâóþùèõ 

íîðìàòèâíûõ àêòîâ â ÷àñòè îðãàíèçàöèè îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà. 

Ïîëîæåíèå ðàññìàòðèâàåòñÿ è ïðèí

èìàåòñÿ îáùèì ñîáðàíèåì ðàáîòíèêîâ 

Ó÷ðåæäåíèÿ. 

 

1.2. Ïåäàãîãè÷åñêèé ñîâåò èìååò ïðàâî âíîñèòü â Ïîëîæåíèå èçìåíåíèÿ è 

äîïîëíåíèÿ, 

 

1.3. Ïîëîæåíèå óòâåðæäàåòñÿ ïðèêàçîì äèðåêòîðà øêîëû. 

 

1.4. Íàñòîÿùåå Ïîëîæåíèå ðåãóëèðóåò äåÿòåëüíîñòü Ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîâåò

à, 

ÿâëÿþùåãîñÿ êîëëåãèàëüíûì îðãàíîì óïðàâëåíèÿ Ó÷ðåæäåíèåì. 

 

1.5. Ïåäàãîãè÷åñêèé ñîâåò Ó÷ðåæäåíèÿ îñóùåñòâëÿåò óïðàâëåíèå 

îáðàçîâàòåëüíûì ïðîöåññîì è èííîâàöèîííîé äåÿòåëüíîñòüþ Ó÷ðåæäåíèÿ; 

 

1.6. Ïðè Ïåäàãîãè÷åñêîì ñîâåòå Ó÷ðåæäåíèÿ ìîãóò ñîçäàâàòüñÿ ìåòî

äè÷åñêèé 

ñîâåò, ìåòîäè÷åñêèå îáúåäèíåíèÿ ïåäàãîãîâ, òâîð÷åñêèå ãðóïïû, äåÿòåëüíîñòü 

êîòîðûõ ðåãëàìåíòèðóåòñÿ Ïîëîæåíèÿìè, ïðèíÿòûìè Ïåäàãîãè÷åñêèì ñîâåòîì 

Ó÷ðåæäåíèÿ 

 

 

2. Ïîëíîìî÷èÿ Ïåäàãîãè÷åñêîãî ñîâåòà 

 

 

Ïåäàãîãè÷åñêèé ñîâåò: 

 

1) îáñóæäàåò è ïðîèçâîäèò 

îòáîð ðàçëè÷íûõ âàðèàíòîâ ñîäåðæàíèÿ 

îáðàçîâàíèÿ, ôîðì, ìåòîäîâ è ñïîñîáîâ åãî ðåàëèçàöèè; 

 

2) îáñóæäàåò è ïðèíèìàåò îáðàçîâàòåëüíûå ïðîãðàììû Ó÷ðåæäåíèÿ; 

 

3) ïðèíèìàåò ëîêàëüíûå íîðìàòèâíûå àêòû, ðåãóëèðóþùèå îáðàçîâàòåëüíûé 

ïðîöåññ è âçàèìîîòíîøåíèÿ ó÷àñ

òíèêîâ îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà, â òîì 

÷èñëå: ó÷åáíûå ïëàíû, ðàáî÷èå ïðîãðàììû ó÷åáíûõ êóðñîâ è äèñöèïëèí, 

Ïîëîæåíèå î ôîðìàõ, ïåðèîäè÷íîñòè, ïîðÿäêå ïðîâåäåíèÿ òåêóùåãî êîíòðîëÿ 

óñïåâàåìîñòè, ïðîìåæóòî÷íîé àòòåñòàöèè ó÷àùèõñÿ; 

 

4) ïëàí ðàáîòû Ó÷ðåæäåíèÿ 

íà ó÷åáíûé ãîä; 

 

5) ïðèíèìàåò ðåøåíèÿ î ïåðåâîäå ó÷àùèõñÿ â ñëåäóþùèé êëàññ, îá óñëîâíîì 

ïåðåâîäå ó÷àùèõñÿ, îñòàâëåíèè íà ïîâòîðíîå îáó÷åíèå; 

 

